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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

Anexo 1

Procedimento concursal comum para o preenchimento de 4 postos de trabalho, na categoria e
carreira de assistente técnico, na modalidade de relagao juridica de emprego publico por tempo
indeterminado, restrito a candidatos abrangidos pelo programa de regularizacéo extraordinaria de
vinculos precarios (PREVPAP), para ¢ mapa de pessoal do ISS, I.P. — aberto através de Aviso
publicado na Bolsa de Emprego Publico (BEP), Codigo de oferta OE201806/0395, de 15 de junho.

Lista dos candidatos admitidos

ANABELA BORGES EIRA

ANTONIO FERNANDES DIAS

CARLA CRISTINA CARMO TIMOTEO

JOAO PAULO CORDEIRO MELRO MOURAO
JOSE CARLOS PEREIRA CARDOSO a)
MARCIO JOSE FRAGA CARVALHO

MARIA CARMO TEIXEIRA BALSA PATRICIO
MARIA CIDALIA CARVALHO TEIXEIRA JESUS
MARLENE CUNHA CARVALHO ASSUNCAO
PAULO ALEXANDRE REBELO LEANDRO SALGUEIRO
RICARDO ANDRE SOUTO NOGUEIRA

a) Admitido condicionalmente.
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